N Legifo Mirim de Agudos

ESTATUTO SOCIAL DA LEGIAO MIRIM DE AGUDOS
CAPITULO 1
Da Denominacio, Sede e Finalidade
Art.1°%- A Associagfio Civica e Educacional Policia Mirim de Agudos, ou abreviadamente,
A.C.E.P.M.A_, fundada em Assembléia realizada no dia 27 de outubro de 1.97!,

nesta cidade de Agudos, Estado de Sdo Paulo, que a partir de 03 de abril de 2003,
de acordo com a Assembléia Geral, passa a denominar-se Legido Mirim de

( Agudos, ou abreviadamente 1L.M.A., constitui-se sociedade civil de direito
I privado, filantropica, de carater cultural, assistencial e educacional, sem fins
s lucrativos, com duragio indeterminada, com sede ¢ foro no municipio de Agudos,

: Estado de Sdo Paulo.

Art, 2°- A Legido Mirim de Agudos. tem por finalidade congregar adolescentes, de
ambos 0s sexos de 14 anos a 17 anos e 11 meses, auxiliando-os na formagio
moral, civica, intelectual. educacional ¢ profissional, empregando para tal todos
os esfor¢os no sentido de thes proporcionar um adequado desenvolvimento fisico,
moral, mental, espiritual ¢ social. dentro de condigdes de liberdade, dignidade ¢,
segundo aos principios de amor ao trabatho. de honestidade, de respeito 4 Lei, a
Patria ¢ a0 Proximo.

Art. 3°- A InstituicBio tem por objetivo proporcionar aprendizagem a adolescentes, de
ambos ©s sexos do municipio de Agudos, através do ensino profissionalizante e
proteger o desenvolvimento de todos.

I - Garantir o dircito a profissionalizacio e a protecfo ao trabalho;
IT - Contribuir para a formaciio educacional e profissional;

IIT - Garantir ao adolescente aprendiz a conclusio do ensino regular, conforme
N preceitua o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente;
e IV- Oferecer capacitacido profissional 4 adolescente de acordo com o mercado

de trabalho local;
V - Proporcionar ao adalescente a aquisi¢ao de uma qualificacdo profissional.

Paragrafo Unico — Para a consecugio dos seus objelivos, a L.MA . fard uso dos
meios que se mostrarem indicados, inclusive a cooperag@o de instituigbes
congéneres, publicas ou privadas, ampliando o volume de informagdes para
a populagio ecm geral ¢ incentivando a disseminacio dos informes colhidos.

=
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, cconomicidude
e da eficiéncia, bem como promoverd o bem de todos sem preconceitlos de

Art. 4°- No desenvolvimento de suas atividades, a Legido Mirim de Agudos observard «os
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Regimento Interno aludido no Artigo 3°.

Paragrafo Unico

Legidgo Mirim de Agudos

origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo, prestando
servigos gratuitos e permanentes.

Art, 5°- A Legidio Mirim de Agudos terd um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art. 6°- A fim de cumprir suas finalidades, a instituigdo se organizara em tantas unidades
de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerfo pelo
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Podera também a instituicdo criar unidades de prestagdo de
servigos para a execugdo de atividades visando a sua auto-
sustentacio, utilizando de todos os meios licitos, aplicando
seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos seus objetivos institucionais.

CAPITULO I

Dos Socios

Art. 7°- O quadro social da instituicdo compde-se por livre escolha, maiores de 18 anos, os
quais contribuirdo para ¢ desenvolvimento comum dos objetivos da instituigdo,
que ¢ constituida por numeros ilimitados de socios, distinguidos nas categorias:

a) Contribuintes —~ sdo agueles que colaboram com a L.MA. por
contribuicdo mensal, semestral ou anual em dinheiro;

b) Beneméritos — sio aqueles que, a juizo do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria
Executiva, prestam relevante servigo 2 L.MA

¢) Honoréarios — constitui-se das personalidades nacionals ou estrangeiras
que, ndo pertencendo ao quadro de socios da L.M.A.. tenha prestado
relevantes servigos a instituicdo ou tenha concorrido de mancira apreciaved
para o progresso da humanidade no campo da profissionalizagdo de

adolescentes;
d) Fundadores — aqueles que participarem da primeira Assembicia
Geral. a

§ 1°- O familiar ou os responsaveis pelos usudrios podem formar uma comissio

de representagdio tendo direito a voz, mas sem dircito a voto nas
Assembléias Gerais.

§2° As pessoas que participarem da primeira Assembléia Geral serdo

considerados socios fundadores, sujeitas aos mesmos direitos e deveres
dos sécios contribuintes.

§ 3°-  Os socios de qualquer categoria nao respondem, nem subsidiariamente,

petas obrigacdes contraidas pela entidade.

Art. 8°- S#o direitos dos socios, quites com suas obrigagdes sociais:

- Votar ¢ ser votado para cargos eletivos;

II - Tomar parte nas Assembléias Gerats;
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ITI- Sugerir a Diretoria, por cscrito, medidas ou providencias que aspirem ao
aperfeicoamento operativo da entidade, bem como denunciar qualquer
resolucdo que fira as normas estatutarias da Legido Mirim de Agudos;

| IV- a qualquer tempo, por requerimento se desligar, a titulo de demisséo.

§ 1°-  Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que 0
s6cio se encontre guite com suas obrigagdes sociais,

§2°- Aos funcionarios que mantenha, direta ou indiretamente, vinculo
empregaticio com a L.M.A. ainda que socios contribuinies, nio se
aplicam as disposi¢des do item 1.

Art. 9° - S3o deveres dos sécios:
I - Cumprir as disposi¢des estatutarias ¢ regimentais;
II - Acatar as determinagdes da Diretoria ¢ as resolugdes das Assembléias;
I - Zelar pelo decoro e bom nome da instituigio.

Art. 10°- Infringindo o presente estatuto, 0§ sSOCIOS €stardo sujeitos as scguintes
8 penalidades:

[ - Adverténcia;

IT - Suspensio:

[T - Exclusiio.

§1°- A adverténeia scra aplicada pelo Presidente da L.M.A., mediante
aprovacdo da Diretoria, em cardter reservado, para punir faltas leves.

§2°- A suspensdo scrd aphicada pelo Presidente da L.M.A., apos aprovacdo da
Diretoria e confirmacao do Conselho Fiscal, em recurso “cx-oficio”, para
punir faltas praves,

§ 3°- A exclusdo serd aplicada pela Assembiéia Geral Extraordinaria, mediante

proposta da Diretoria, ou do Conselho Fiscal, para punir faltas muito
graves.

Art. 119 - Fica assegurado prévio dircito de defesa a lodos 0s socios a quem forem
_ imputadas infragdes contra o presente Estatuto.

CAPITULO 111

Da Administracio

Art. 12° - A Legido Mirim de Apudos serd administrada por:
I - Assembléia Geral;
IT - Diretoria;
111 - Consetho Fiscal.

Art. 13° - A Assembléia Geral, 6rgllo soberano da vontade social, constituir-se-a dos
sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Art. 14°- Compete a assembléia Geral:
I - Elegera Diretoria e o Conselho Fiscal;
II - Decidir sobre reformas do estatuto e regimento interno;
III - Decidir sobre a extin¢do da entidade nos termos dos Artigos 33 e 35;
IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais; ‘
VY - Aprovar o Regimento interno;
VI- Aprovar as contas.

§ 1° - Na hipotese de apresentacdo de chapa unica para a Diretoria e Conselho
Fiscal a votag@o poderd ser realizada por aclamacdo.

§ 2° - Havendo mais de uma chapa concorrendo para ocupar a Diretoria € o
Consclho Fiscal da L..M.A . a votacdo deverd ser secreta.

§ 3% - Em caso de empale, considerar-se-a eleito o sécio hd mais tempo no quadro
social da Legido Mirim de Agudos.

Art, 15°-A Assembiéia Geral, realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, no més de
margo para:
I - Apreciar o Relatério Anual da Diretoria;
IT - Discutir e homologar as contas e o balanco aprovados pelo Conselho Fiscal.

Art. 16°-Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:
I - Pela Diretona; '
IT - Pelo Conselho Fiscal;
ITI - Porrequerimento de 1/5 dos socios quites com as obrigagdes sociais.

Art.17°- A convocacgiio da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede
da instituigdo, publicagfio na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 dias.

§ 1°- Qualquer Assembléia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria
dos socios inscritos hid pelo menos 90(noventa) dias na L.M.A. e em
Sepunda convocacfio com qualquer nimero de sécios apos 30 minutos.
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§2°- No edital de convocaciio da Assembléia Geral devera constar a respectiva
ordem do dia.

Art. 18°-A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, primeiro e
segundo Secretario, primeiro e segundo Tesoureiro.

§ 1°- O mandato da Diretoria sera de 02 anos, ndo devendo haver mais de 01
reeleicdo consecutiva.

§2°- Em caso de vacdncia. 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até o scu término.

§3°- Os membros da Direteria e Consetho Fiscal ndo deverd possuir nenhum
lago de parentesco.

Art. 19°-Compete a Diretoria:
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I - Elaborar Programa Anual de Atividades ¢ executa-lo;

Il - Elaborar e apresentar & Assembléia Geral o Relatorio Anual;

I - Entrosar-se com institui¢des publicas ¢ privadas para mitua colaboragio em
atividade de interesse comum;

IV - Contratar e Demitir funciondrios.

Art. 20° - A Diretoria reunir-se-a no minimo 01 (umaj vé&s por més.

Art. 21° -Compete ao Presidente:

I-  Representar a Legido de Agudos ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente;

I1 - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

II1 - Convocar e presidir a Assembléia Geral;

IV - Convocar e presidir as reunides de Diretoria;

V - Coordenar as atividades da Diretoria;

VI - Exercer 0 voto de deseimpate;

VII - Apresentar ao Conselho Fiscal o relatério anual de atividades da entidade,
ao micio década ano ¢ 4 Assembléia Geral;

VIIT- Administrar ¢ coordenar a Legido Mirim de Agudos, ressalvada a
competéneia do Consclho Fiscal.

Art, 22°-Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
1 - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino;
I - Prestar, de modo geral, a sua colaboragfio ao Presidente.

Art. 23°- Compete ao primeiro Secretario:
I - Secrctariar as reunioes da Diretoria e Assembléia Geral ¢ redigir as
competentes atas;
IT - Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 24° -Compete ao segundo Secrelirio:
I - Substituir o primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
I - Assumir o mandato, cm caso de vacancia, aié 0 seu terming,
II - Prestar, de modo gerul, a sua colaboragdio ao primeiro Secretario.

Art, 25° - Compete ao Tesourciro:

I - Arrccadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracao, toda
comprovada;

[T - Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

I - Apresentar relatdrios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV - Apresentar relatdrio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;

V - Apresentar semestraimente 0 balancete ao Conselho Fiscal;

VI - Conservar sob sua zuarda e responsabilidade, o numeréric ¢ documentos
relativos a tesouraris, inclusive contas bancdrias.
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Art, 26° -
I -

Legiac Mirim de Agudos

Compete ao segundo Tesoureiro:
Substituir o primeire Tesourciro em suas faltas ou impedimentos;

IT - Assumir 0 mandato, e caso de vacancia, até o seu término;

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro tesoureiro.
Art, 27° - O Conselho Fiscal sera composto por 03 membros, € seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral,
§1° - O mandato do Consetho Fiscal serd coincidente com ¢ mandato da
Diretoria;
§2° - Em caso de vucdncia, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.
Art, 28° - Compete ao Consclho Fiscal:
I - Examinar os livros de escrituraciio da entidade;
, II - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
. respeito,

II1 - Apreciar os balancetes ¢ inventarios que acompanham o Relatério Anual da

Iv -

Diretoria;
Opinar sobre a aquisigiio ¢ alienagio de bem, por parte da instituig&o.

Paragrafo Unico — O Consclho reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses,

Art. 29°-

¢ extraordinariamente sempre que NECessarto,

Nio percebem scus diretores, conselheiros, sécios, instituidores, benfeitores,
ou equivalentes, remuneragdo, vantagens -ou  beneficios, direta ou
indiretamente, por quulquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
cons{itutivos.

CAPITULG 1V
Do Patrimfnio

Art. 30° - O patriménio da Legido Mirimy de Agudos serd constituido de bens, movels,
imoveis, veiculos e semoventes, acdes apolices de divida publica, contribuigdes
dos associados, auxilios ¢ donativos em dinheiro,

Art. 31°- A Legidio. Mirim de Agudos aplicard suas rendas, seus recursos e eventual
resultado operacional integralmente no territorio nacional e na manutengdo ¢ no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais,

Paragrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser

Art. 32° -

aplicados dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso
de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculada,
no dambito do Estado concessor.

A Legido Mirim de Agudos ndo distribuird resultados, dividendos, bonificacdes,

articipacdes ou parcela do seu patrimonio, sob nenhuma forma.
p I
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Art. 33° -

Art. 34° -

Art, 35° -

Art. 36°-

Art. 37°-

Art. 38° -

Legidac Mirim de Agudos

A Legido Mirim de Agudos aplicard as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Em caso de dissolugiio ou extingdio, destina o eventual patrimonio remanescente
a entidade congénere, dotuda de personalidade juridica, com sede ¢ atividades
preponderantes no LEstado dc Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de
origem, e registrada no Consetho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;
inexistindo, a uma entidade publica.

A Legido Mirim de Agudos ndo constituird patriménio exclusivo de um grupo
determinado de individuo:, familias, entidades de classe ou sociedade sem
carater beneficente de sténcia social.
CAPITULO V
as Disposigdes Finais
A Legido Mirim de Apudos serd disse lwco por decisao da Assermnbléia Geral

Extraordinéria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuugio de suas atividades

O presente estatuto poderd ser reformulado, no todo ou em parte, em
qualguer tempo., por decisio da maioria absoluta dos associados, em
Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim, ¢ entrara em
vigor na data de scu registro em cartorio.

Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria ¢
referendados pela Assembléia Geral.

Agudos, 16 de dezembro de 2003,

o ‘ AL
S

Marlene dos Santos Tentor
Presidente da L.MLA.
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