PREFEITURA MLINICIPAL

} AGUDOS 1Doc

Oficio 764/2024

De: Janaina C.- SDSE
Para: Diego Ferreira Pinholato

Data: 23/11/2024 as 18:02:31

Setores envolvidos:

SDSE, GP-CCONV

Relatorio de Avaliacao e Monitoramento 2024 - LM

Boa tarde, segue anexo o Relatério de Monitoramento e Avaliagdo - ano 2024
da Legiao Mirim de Agudos. Ressalto que a associagao possui o prazo de 30
(trinta) dias para se manifestar conforme estabelecido no documento. (O
documento possui 7 paginas).

Portanto, no momento, solicitamos a assinatura digital do Presidente da Associagao
e do Coordenador do Setor de Convénios da Prefeitura Municipal (Representante
da Comissao de Avaliacdo e Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de
Colaboracgao, Convénios e Contrato de Gestao, celebrados pelo Municipio no
exercicio de 2024 - Portaria Municipal n® 17.310 de 04/04/2024).

Desde ja agradeco!

Janaina Cardoso
Assistente Social - CRESS/SP 32.481

Anexos:
Legiac_Mirim_relatorio_de_monitoramento_2024.doc
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO-SEDES
Avenida Celidénio Neto, n® 241 — Centro — CEP: 17120-013
Fone/Fax: ( 14 ) 3262-0668 — Agudos — Sio Paulo
e-mail: sedes@agudos.sp.gov.br

POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RELATORIO TECNICO MONITORAMENTO E A AVALIACAO - ANO: 2024
Data da Visita: 20/06/2024

e Identificagiio:
Associacdio: Legidio Mirim de Agudos

CNPJ: 44.449.353/0001-49

Enderego: Avenida Joaquim Ferreira Souto, n® 937 — Santa Cecilia
Email: legiaomirimag@gmail.com

Telefone: (14) 3262-1139

Site: (BLOG) comunicamirim.worddress.com

Responsével Legal pela Associagio: Manoel Alfredo Pescinelli

| Técnico Responsivel: Nilza Cristina dos Santos Alves
| Mandato da Diretoria Executiva: 2023 a 2024
Recurso Recebido em 2024:

(X) Municipal ( ) Estadual (X) Federal

3 - Parimetros normativos e requisitos para atuagiio de uma OSC no SUAS:

a) Tipo de Organizagdes da Sociedade Civil no SUAS: De Atendimento

b) Atua em conformidade a Tipificaciio Nacional dos Servicos Socioassistenciais: Sim

¢) Executa agdes de cariter continuado, permanente e planejado: Sim

d) Assegura que as ofertas sejam prestadas na perspectiva da autonomia e garantia de direitos
dos usudrios e a garantia do processo participativo: Sim

¢) Garantia da gratuidade e a universalidade em todas as ofertas socioassistenciais: Sim

f) Possui profissionais contratados e responsaveis pela execugiio do servigo socioassistencial de
acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB-RH/SUAS e orientacdes técnicas de cada servigo: Sim

g) Mantém didlogo, trocas e reunies continuas com os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), porta de entrada do SUAS e responsivel pela coordenagio das acdes
socioassistenciais nos territorios: em construgio

by Prové informacbes requeridas pela gestio local para subsidiar o processo de
acompanhamento, monitoramento da vigilincia social e preenchimento dos sistemas de

informaciio da Rede Suas como o Cadastro Nacional de Assisténcia Social (CNEAS): Sim
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3.1 - Niveis de Reconhecimento da OSC no Suas:
1* Nivel - Inscrigio no CMAS: Inscrito como Servigo Socioassisténcial
N de inscrigio no CMAS: 11

Art. 15. A inscricdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, dos servigos, programas, projelos e
heneficios socipassistenciais é por prazo indeterminado.

§ 1° A inscrigdo poderd ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento dos requisitos,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 2° Em caso de cancelamento da inscrigdo, o Conselho de Assisténcia Social deverd encaminhar, no prazo
de cinco dias teis, cpia do ato cancelatdrio ao drgdo gesior, para providéncias cabiveis junto ao Cadastro
Nacional de Entidades de Assisténcia Social -CNEAS a que s¢ refere a alinea i, do inciso I, do art. 11 desta
Resolugdo e demais providéncias. (Resoluglo CNAS n® 14, de 13 de maio de 2004)

2 Nivel - CNEAS: (X )sim ( )ndo Cadastro Concluido: 06/1022017
30 Nivel - CEBAS: (X )sim ( )nio Vigéncia: 28/09/2020 —31/12/2024

3 — Descrigiio do Objeto:

—

Servigo Socioassistencial: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes €
Jovens de 15 a 17 anos - SCFV
Protegiio: Proteglio Social Bisica

| Meta de Atendimento: 30

Numero de Atendidos no dia da visita: 37 J

4 — Anilise dos aspectos da qualificagio do servigo, recursos humanos e materiais, bem como a
estrutura fisica:

A Associagio estd qualificada como Organizagio da Sociedade Civil — OSC, esta inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS através do Servigo Socioassistencial considerando a
Tipificagdo Nacional do Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n® 109/2009).

A Associaglo possui estrutura fisica para a oferta do servigo, bem como € compativel a meta de
atendimento estabelecida no Plano de Trabalho Anual. Possui sala de atendimento individualizado,
ventilagio, conservagio, privacidade, salubridade e limpeza, conforme aponta a tipificagio.

A Equipe de Referéncia do SCFV estd adequada, a mesma estd composta por Assistente Social.
Psicologa, Educadora Social ¢ Facilitador de Oficina.




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO-SEDES
Avenida Celidénio Neto, n® 241 — Centro — CEP: 17120-013
Fone/Fax: ( 14 ) 3262-0668 — Agudos — Sdo Paulo

e-mail: sedes@agudos.sp.gov.br

5 - Prestagiio de Contas:
A Prestagio de Contas ¢ realizada semestralmente, conforme estabelecido também no Plano de

Trabalho. O Extrato do Parecer Conclusivo serd publicado e encaminhado via 1doc para a OSC e
CMAS.

6 — Conclusio:

Constatou-se que a Associaglio, possui estrutura fisica, recursos materiais e humanos para a execugio
do servigo socioassistencial da Protegdo Social Bésica.

Constatou-se ainda que o servigo ja atingiu a meta estabelecida para o atendimento, salientando a
importincia de cumprir a faixa etdria estabelecida na tipificagdo.

Sabemos que a Associagdo foi fundada em 27/11/1971. tendo como principal finalidade proporcionar
aprendizagem ao adolescente visando sua insergiio no mercado de trabalho formal. Porém a mesma
vem todos esses anos buscando realizar o reordenamento de suas agdes afim de acompanhar a
construgio do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, visando a execugdo do Servigo
socioassistencial,

O desafio para a associagiio € buscar consolidar o trabalho em grupo garantindo a execugdo do mesmo
com base nos percursos e eixos norteadores do SCFYV, garantindo o atendimento a0s adolescentes
com perfil para inser¢lio no servigo.

O setor de monitoramento ¢ avaligio aponta novas recomendagdes, com o objetivo de buscar 0
aprimoramento do SUAS.

Ressaltamos que a niio padronizacdo do servigo conforme MM
Qocioassistenciais (Resolugdo CNAS n’ lﬂﬁfmwwww
quanto a revisdo da inscricio no referido conselho.

7 - Recomendacgbes:

7 1 - Recomenda-se a leitura dos documentos relacionados no (anexo 1) das consideragdes,

77 — Flaborar o Planejamento das agbes/atividades dos Grupos do SCFV, considerando os
PERCURSOS que garantem aquisi¢des progressivas a0s USUArios, s EIXOS norteadores do servigo e
. REALIDADE dos participantes. S30 os €ixos norteadores: (“Eu Comigo”, “Eu com os outros™, “Eun

com a cidade™). Este planejamento devera compor 0 plano de trabalho anual (consultar a questdo n° J,
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6. 54. 55, 57, 58 ¢ 59 do Caderno/MC: Perguntas Frequentes-SCFV). E garantir a participaio de todas as
usudrias inseridas no servigo,

73 — Nomear os Grupos do SCFV (analisar a questéio n°® 47 do Caderno/MC: Perguntas Frequentes-
SCEVY),

74 _ A veracidade dos dados da Ficha SISC ¢ de responsabilidade do técnico do servigo, todos os
participantes deverdo ter as fichas preenchidas e quando se tratar de situagdio prioritaria deverdo ter
documento comprobatorio anexo. As mesmas deverdo ser encaminhadas ao érgdo gestor quando
solicitado.

7.5— Implantar planilha de dados estatisticos mensal para avaliar as formas de acesso a0 servigo. Em
caso de encaminhamentos, 08 MESmMOS deveriio ser contabilizados e posteriormente ser O primeiro
documento fixado no prontudrio do usudrio. As procedéncias ¢ forma de acesso deverdo estar em
consonancia com a tipificagdo. (planilha-modelo do Orgio Gestor):

7.6 — Os Recursos Financeiros vinculado para o cofinanciamento do servigo socioassistencial devera
ser utilizado exclusivamente para a execugio das agdes e equipe de referéncia do servigo
ocioassistencial, conforme o Plano de Trabalho Anual e inscrigio no CMAS;

7.7- Quando no Plano de Trabalho em vigéncia, ocorrer alteraciio no quadro de recursos humanos,
cronograma semanal e quadro de aplicagdo financeira, a associaglio deverd informar através de oficio o
Orglo Gestor ¢ 0 CMAS, sendo os mesmos responsdveis pela a aprovagio do documento. O orgio
gestor posteriormente informaré o Setor de Convénios que ¢ responsdvel pelo Termo de Fomento:

7.8 — Participar da Agenda de Reunides Técnicas e Campanhas do CRAS, tendo como referéncia a
articulagio da Rede de Protegdo Social Basica;

7 9 _ Realizar a avaliagdo anual (modelo do Orggio Gestor);

7.10 - Orienta fixar no espago de acolhida/recepgdo e sala de atividades principal um banner com 0
nome completo do servigo tipificado;

711 — Encaminhar o cronograma do Programa Primeiro Emprego e cronograma das Agdes com 0S
adolescentes ja inseridos no Mercado de Trabalho, constando anexo a relagio do RH responsivel pela
execuclo e carga hordria;

7.12 - E importante que todos os profissionais que atuam no SUAS conhegam e respeitem os direitos
socioassistenciais dos usudrios, expressos na Resolugio CNAS n° | 1/2015. o que vale para os
profissionais responséveis pelo SCFV, como educadores/orientadores sociais. Quanto a relagdo e ao

traquejo entre estes € OS usudrios identificados em situagdo de violagio de direitos, a atitude

4
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profissional deve primar pela materializagio da seguranga de acolhida aos participantes do Servigo,

conforme estd descrita no art. 4° da NOB-SUAS, mediante um atendimento ético, respeitoso e cordial,

observando a discriglio acerca de situagdes que podem redundar em estigmatizagdo, preconceito,

discriminagiio e outras violéncias contra 0s usuarios

7.13 - Adequar o Estatuto Social, indicando informagdes, regras e procedimentos minimos exigidos pelo

Cédigo Civil, bem como considerar ainda as legislagbes vigentes do SUAS, ou seja, evidenciar que a associagdo

executa servigo socioassistencial em consondncia com o SUAS e a Politica Macional de Assisténcia Social,

visando ainda o cofinanciamento com recursos financeiros dos entes federados.
As entidades que atuardo nas dreas de educagdo, saiide e assisténcia social e desejem obter a
Certifcagdo de Entidade Benefcente de Assisténcia Social — CEBAS, devem também inserir no
estatuto o que for exigido pela Lei n® 12.101/09. As entidades que pretendem celebrar parcerias
com drgdos publicos devem também inserir nos seus documentos de constituicdo as exigéncias
trazidas pelo Lei n° 13.019/14, conhecida como Marco Regulatirio das Organizagdes da
Sociedade Civil - MROSC.

Observagiio: Nas proximas visitas técnicas e no proximo plano de trabalho serdo verificadas a

realizagio das recomendagdes citadas acima.

Observagiio 2: O Setor de Monitoramento, fica a disposigéo para a realizagiio de atendimentos atraves

de contato telefonico, whatsapp e atendimento presencial.

8 — Do Contraditério e Ampla Defesa:
O Responsavel legal terd o direito de se manifestar quanto ao exposto neste documento dentro do
prazo de 30 (trinta dias) a contar da data de recebimento do mesmo. A manifestagio devera ocorrer
através de oficio anexado no sistema 1doc da Prefeitura Municipal de Agudos.

Agudos, 22 de Novembro de 2024

Janaina Cardoso
Assistente Social

Assistente Social — CRESS 32.481
Representante da Comissio de Avaliagio ¢ Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de Colaboragio, Convénios e
Contrato de Gestiio

Diego Ferreira Pinholato
C.PF.n°024.846.711-56

Coordenador do Setor de Convénios — Gabinete do Prefeito
Representante da Comissio de Avaliagio ¢ Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de Colaboragio, Convénios e
Contratoe de Gestio
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ANEXO 1

Consideragoes:

Considerando a Portaria Municipal n® 17.310 de 04/04/2024 que nomeia a Comissio de Avaliagio e
Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de Colaboragio, Convénios e Contrato de Gestio,
celebrados pelo Municipio no exercicio de 2024;

Considerando a Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orginica da Assisténcia
Social (LOAS), que dispde sobre a organizagio da assisténcia social e dé outras providéncias e suas
alteragdes;

Considerando a Resolugiio CNAS n°® 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS);

Considerando a Resolugio CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional
Hisica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS);

Considerando a Resolugdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional
Rasica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOBRH/SUAS);
Considerando a Resolugio CNAS/CIT n® 7, de 10 de setembro de 2009, Protocolo de Gestio
Integrada de Servigos, beneficios e Transferéncias de Renda no ambito do SUAS;

Considerando a Resolugio CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagio
Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolugio CNAS n°® 17, de 20 de junho de 2011, ratifica as categorias profissionais
com ensino superior completo, que devem compor obrigatoriamente as equipes de referéncia,
cstabelecidas na NOB-RH/SUAS, e reconhece outras categorias profissionais;

Considerando a Resolugio CNAS n® 09, de 15 de abril de 2014, ratifica e reconhece as ocupagdes €
as dreas de ocupagdes profissionais de escolaridade de ensino médio e fundamental completos que
compdem as equipes de referéncia do SUAS, prevista na NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugio CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os pardimetros nacionais
para a inscrigio das entidades ou organizagbes de Assisténcia Social como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece 0 regime juridico das
parcerias entre a Administragiio Publica e as organizagdes da sociedade civil (OSC), em regime de

miitua cooperagdo, para a Consecugio de finalidades de interesse piblico e reciproco;
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Considerando o Caderno de Perguntas Frequentes — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV)/2022

Considerando a Resolucio CNAS/MDS n° 99, de 04 de margo de 2023, caracteriza os usudrios, seus
direitos, suas organizagdes, e sua participagiio na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema
Unico de Assisténcia Social;

Considerando a Portaria Municipal n® 17.003 de 19 de maio de 2023 que institui a comissio de
avaliagio e monitoramento em cumprimento a0s artigos 58 e 59 da Lei Federal n® 13.019 de 31 de
julho de 2014, e ao artigo 167, inciso VI da Instrugiio 002/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sio Paulo;

Considerando a Resolugio CNAS/MDS n° 95, de 13 de fevereiro de 2023, que estabelece prazo para
as OSC apresentarem a documentagdo ao CMAS;

Considerando a Lei Municipal n° 5.743 de 16 de agosto de 2023, dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do municipio de Agudos e dé outras providéncias;

Considerando o Guia — As Organizagdes da Sociedade Civil e o SUAS (SNAS);

Considerando a Nota Técnica Conjunta n°01 /2023/MDS/CNAS/SNAS.




